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RESOLUCAO CME 04/2026

Dispde sobre as Diretrizes Curriculares
Complementares paraa Educagio das
Relagdes Etnico-Raciais e regulamenta
a aplicagdo da Lei Municipal n.°
509/2025  (Plano  Municipal  de
Educagdo Antirracista) no Sistema

Municipal de Ensino de S3o Félix.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO FELIX, no uso de suas
atribui¢des legais, RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°, Esta Resolugdo estabelece as diretrizes complementares para a Educacdo das
Relagdes Etnico-Raciais (ERER), fundamentadas na Lei Federal n.° 9.394/96 (Art. 26-
A), nas Leis n.° 10.639/03 e n.° 11.645/08, na Lei Municipal n.° 509/2025 e na Politica
Nacional de Equidade (PNEERQ/Portaria MEC n.° 470/2024).

Art. 2°. A Educagdo Antirracista no municipio rege-se pelos principios da
Transversalidade, Pertencimento Territorial ¢ Combate a Invisibilidade, compreendendo
a escola como espago de reparagdo histdrica e construgéo da equidade social.

CAPITULO II
DO CURRICULO E DA PRATICA PEDAGOGICA

Art. 3°. A Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena devem ser abordadas
de forma transversal e interdisciplinar em todos os niveis ¢ modalidades da Educagéo

Basica.
e §1° As unidades escolares deverio revisar seus Projetos Politico-Pedagogicos

(PPP), no prazo de 120 dias, para explicitar os compromissos com a ERER.

« §2° A metodologia de aproximagdo comunitdria Agé Comunidade € reconhecida
como estratégia de extensdo escolar, especialmente na Educagdo de Jovens e
Adultos (EJA), devendo ser fomentada como ferramenta de didlogo entre saberes
académicos e ancestrais.
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* § 3° Fica instituida a ag¢do educativa Saberes da Comunidade como pratica de
valorizagdo, salvaguarda e difusdo dos saberes tradicionais e da memoria historica
das comunidades quilombolas do municipio de Sdo Félix.

e § 4° O Sistema Municipal de Ensino apoiara as agdes do Projeto Cuidar, que
atende os estudantes e a comunidade escolar por meio de iniciativas de
valorizagdo da estética e identidade negra, tais como oficinas e atendimentos de
corte de cabelo, trangas, manicure, entre outros cuidados pessoais.

« § 5° As escolas localizadas em 4reas rurais deverdo implementar diretrizes
especificas para a educagdo Escolar do Campo, assegurando préticas pedagogicas
contextualizadas com a realidade camponesa, a valorizagdo da agricultura
familiar, o respeito aos modos de vida tradicionais € o combate ativo as
assimetrias decorrentes do racismo estrutural e territorial que afetam as
populagdes do campo.

Art. 4°. A Educagdo Infantil deve privilegiar o trabalho com a identidade € o combate ao
preconceito, utilizando materiais ludicos que representem positivamente a diversidade
étnico-racial.

Art. 5°. Fica estabelecida a necessidade imperativa de o Conselho Municipal de
Educagdo, em regime de colaboragdo com os movimentos sociais e liderangas
tradicionais, elaborar e instituir as diretrizes Curriculares Complementares Especificas
para a Educag@io Escolar Quilombola no Sistema Municipal de Ensino de Sao Félix,
observando a legislagdo nacional vigente, a garantia dos direitos territoriais, a
ancestralidade, a oralidade e a sustentabilidade socioambiental das comunidades
remanescentes de quilombos.

CAPITULO III
DA FORMACAO, GESTAO DE PESSOAS E VALORIZACAO PROFISSIONAL

Art. 6°. Fica instituido o Laboratorio Experimental de Praticas Pedagogicas Antirracistas
Ubuntu como referéncia metodoldgica oficial para a formagéo continuada da rede.

o § 1° Associada ao Laboratorio, fica estruturada a Plataforma Ubuntu, que
funcionara como repositorio digital e fisico oficial de literatura especializada,
legislagdo, recursos pedagdgicos e catalogagio de projetos voltados a educagéo
antirracista, garantindo livre acesso e consulta permanente para os professores e
profissionais da rede.

o §2° A formagdo pautada no Laboratdrio e os recursos da Plataforma Ubuntu
focardo na reflexdio sobre a pratica docente, letramento racial, produgdo de
materiais didaticos contextualizados e assessoria na elaboragdo de projetos
pedagégicos voltados & educagéo antirracista nas unidades escolares.
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* § 3. A Sccretaria Municipal de Lducagdo asscgurard a periodicidade desta
formagdo para professores, gestores ¢ servidores.

»  §4°. Como parte integrante das agdes formativas e do Projeto Cuidar, a Secretaria
Municipal de Educagdo estenderd obrigatoriamente as formagdes de letramento
racial aos profissionais ndo docentes das unidades escolares, visando 4 garantia
de um ambiente escolar integralmente antirracista.

Art. 7°. Fica instituido o programa Boas Praticas na Educagdo, com o objetivo de
reconhecer, premiar e dar visibilidade ao trabalho de professores, gestores escolares,
coordenadores pedagégicos ¢ coordenadores técnico-pedagdgicos que desenvolverem
projetos educacionais inovadores de destaque na érea da educagdo antirracista,

Art. 8°. As unidades escolares deverdo adotar a autodeclaragdo étnico-racial nos registros
de matricula, garantindo o sigilo ¢ a transparéncia para o monitoramento de politicas de
equidade.

CAPITULO IV
DOS PROTOCOLO DE ACAO E PROGRAMAS DE EQUIDADE

Art. 9°. As escolas deverdo implementar o Protocolo de Prevengéo e Agdo em casos de
discriminagdo, injuria racial e racismo, observando o fluxo:

¢ I. Acolhimento: Escuta ativa e acolhimento imediato da vitima pela equipe
gestora.

o II. Registro: Lavratura de termo de ocorréncia interno, garantindo o devido
processo legal.

« IIL Notificagéo: Comunicagdo obrigatéria & Secretaria Municipal de Educagio e,
se necessario, ao Conselho Tutelar e Ministério Publico.

e V. Mediagdo Pedagégica: Trabalho educativo com a turma, focado na
desconstrugdo de preconceitos e na ndo revitimizag#o.

Art. 10. Fica instituido o projeto: Férias Divertidas, a ser executado nos periodos de
recesso escolar no més de janeiro, com o objetivo de assegurar o direito ao lazer, a cultura
e a atividades pedagogicas recreativas de qualidade, promovendo a equidade social € o
acolhimento qualificado dos estudantes da rede publica municipal, majoritariamente
autodeclarados negros.

CAPITULO V
DO MONITORAMENTO E DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O monitoramento destas diretrizes serd realizado pelo GT-ERER, utilizando os
seguintes indicadores:
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* L Indicador de Formagdo e Acesso: Percentual de adesdo docente e de
profissionais ndo docentes aos ciclos do Laboratério Ubuntu, bem como dados de

engajamento e consulta aos recursos da Plataforma Ubuntu e agdes correlatas do
Projeto Cuidar.

o II Indicador Curricular: Verificagdo semestral da presenga da ERER e das agdes
"Saberes da Comunidade" nos Planos de Ensino pelas coordenagdes pedagogicas.

o III Indicador de Clima Escolar: Relatério anual de ocorréncias e resolugdes de
conflitos relacionados 4 tematica racial.

IV. Indicador de Valorizagdo: Relatério anual de impacto e adesdo dos projetos
pedagdgicos submetidos ao prémio "Boas Praticas na Educago".

Art. 12. Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicag@o.

S0 Félix/BA, }5 de W de 2026.

Moo lronececcin ola Sefen Folbco oo Trolos Dernga

CARINA CONCEICAO DA SILVA FALCAO DE FREITAS BORJA

Presidente do Conselho Municipal de Educago.



